За второй квартал 2018 года  было проведено 4 заседания  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Чебаркульский городской округ» (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии, в частности были рассмотрены:
1. Уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;								     	Рассмотрение анализа сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации МО «Чебаркульский городской округ», представленных за 2017 год.
	Рассмотрение анализа сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления культуры администрации Чебаркульский городской округ за 2017 год.
	Рассмотрение анализа сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления муниципальной собственности администрации Чебаркульского городского округа  за 2017 год.
	Рассмотрение анализа сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления социальной защиты населения администрации Чебаркульского городского округа за 2017 год.	                                               
По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
1. дать согласие муниципальным служащим администрации Чебаркульского городского  округа  на выполнение иной оплачиваемой работы;
1. установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год в отношении трех муниципальных служащих администрации Чебаркульского городского округа являются неполными;
1. рекомендовать главе Чебаркульского городского округа за представление неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год привлечь муниципальных служащих администрации ЧГО к дисциплинарной ответственности в виде замечания,выговора;
1. установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год муниципальных служащих Управления культуры администрации Чебаркульского городского округа, являются неполными;
1. рекомендовать главе Чебаркульского городского округа указать на недопустимость нарушения требования по представлению полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
1. Ввиду недостаточно представленной информации для рассмотрения и принятия решения комиссия пришла к выводу о переносе заседания на 17.07.2018 г. анализа  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год муниципальных служащих Управления муниципальной собственности администрации Чебаркульского городского округа;
1. установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год муниципальными служащими Управления социальной защиты населения администрации Чебаркульского городского округа за 2017 год, являются неполными;
1. рекомендовать главе Чебаркульского городского округа указать на недопустимость нарушения требования по представлению полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
